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Le mot du Président

Pr. Jean-Daniel Chiche
Président 101 

Voici le rapport d’activité d’une exceptionnelle année 2020, troisième année complète d’exercice de notre Fonds de Dotation. Au cours de cette
année marquée par une crise sanitaire mondiale sans précédent, le mot « réanimation » est entré dans le vocabulaire quotidien de millions de
personnes qui n’en soupçonnaient pas l’existence. La pandémie de COVID-19 a confirmé le constat qui a présidé à la création de ce fonds: il
existe une réelle hétérogénéité dans l’accès à la réanimation comme dans la qualité des soins prodigués par des équipes résilientes et
motivées mais insuffisamment armées pour faire face aux besoins en réanimation et ce même en dehors d’une crise sanitaire. Alors que la
mortalité de la COVID-19 varie entre 8 et 80% au sein des unités de réanimation d’un pays industrialisé comme les USA, force est de constater
que nos missions n’ont jamais été plus d’actualité qu’aujourd’hui. En un sens, cette pandémie a permis de révéler notre cause et elle a créé
l’opportunité d’une magnifique collecte de fonds auprès des entreprises comme des particuliers que nous tenons à remercier du fond du cœur.
Dans le même temps, nos experts cliniques, coordinateurs et les soignants au sein des services partenaires se sont trouvés au cœur de l’action,
engagés dans la réponse aux deux premières vagues de la pandémie qui a pris la vie de plus de 3 millions de patients.
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Priorité a été donnée aux soins et les équipes se sont mobilisées pour sauver le plus de vies possibles. Grâce à votre générosité, nous avons pu les soutenir dans leurs services. En leur
apportant un peu de bien-être – des crèmes pour prendre soin de leurs mains au café pour tenir le coup -, en conseillant ceux qui découvraient cette maladie et en venant en aide à
celles et ceux qu’ils ont servies: les familles endeuillées et devenues monoparentales pour les aider à surmonter leurs difficultés sociales. Cet engagement sans faille des équipes ne leur
a pas laissé de temps disponible pour s’engager dans l’implémentation de notre programme d’amélioration des pratiques SATISFACTION. Nous avons continué à travailler sur les outils et
notre volonté première est claire: faire de 2021 la première année d’implémentation à large échelle de ce programme. A nouveau, c’est votre générosité qui nous permet aujourd’hui
d’agrandir notre équipe opérationnelle avec le recrutement de professionnels de la réanimation et de l’éducation 100% engagés sur cette mission.
Malgré toutes les difficultés, nous pouvons être fiers d’avoir vu notre vision de la recherche clinique apporter des réponses tangibles aux questions posées par la COVID-19. Les résultats du
consortium REMAP-CAP, porté par plusieurs membres fondateurs de 101 dont votre serviteur, ont permis de démontrer l’utilité de la dexaméthasone ou du tociluzimab dans la prise en
charge des pneumonies à Sars-Cov-2. Notre fonds a co-financé des études qui ont permis de faire avancer les connaissances sur la réponse immunitaire à la COVID-19 comme l’étude
APCOD qui vient d’être acceptée pour publication. Aujourd’hui, vos dons nous permettent de lancer les premières études cliniques entièrement imaginées par 101, avec utilisation de
l’intelligence artificielle et dessin adaptatif pour obtenir rapidement les réponses aux questions cliniques posées par l’insuffisance respiratoire aigue, le sepsis ou l’insuffisance rénale
aiguë. L’année 2020 s’est terminée alors que la pandémie occupe encore les services de réanimation dans le monde et que nous avons pris la mesure des besoins pour que cette
discipline puisse répondre aux défis d’aujourd’hui et de demain. Aussi grande que peut-être notre frustration de n’avoir pas pu faire plus, plus vite, en implémentant largement notre
programme, la détermination de nos équipes est immense. Nous vous remercions d’être à nos côtés pour nous accompagner dans ce défi, et saisissons l’opportunité de remercier celles
et ceux qui ont apporté toute leur énergie et créativité pour développer 101 en 2020. Ensemble, mobilisons les énergies des soignants et laissons nous guider par la data pour transformer
la réanimation de demain, dès aujourd’hui.



PRÉSENTATION DE 101 ET DE SES MISSIONS

APRES SA MORT, MARINE A GUERI D’UN
CANCER, VISITÉ L’ITALIE & L’ARGENTINE,
CRÉÉE SON ENTREPRISE DE MAROQUINERIE
ET DONNÉ NAISSANCE A LA PETITE PLUME
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Marine, 42 jours en réanimation pour un choc infectieux



v La réanimation prend en charge les patients dont la vie est directement menacée par la défaillance d’un ou
plusieurs organes vitaux

v Toutes les maladies ou accidents peuvent conduire en réanimation (infections graves, arrêts cardiaques, cancer,
accidents de la route, AVC…) : en moyenne, chaque individu y passe 2 fois par vie

v Les progrès de la réanimation ont rendu possibles et accompagné ceux de toutes les autres spécialités
médicales ou chirurgicales (e.g., ventilation artificielle, des techniques de dialyse, d’assistance circulatoire)

v Spécialité coûteuse, la réanimation engage 20-30% des dépenses hospitalières

La réanimation : la médecine générale des détresses vitales 

v Le patient de réanimation est connecté à des dispositifs médicaux high-tech
pour la surveillance et le traitement des défaillances d’organe(s)

v La connexion de ces dispositifs médicaux à un système d’information permet de
collecter 6 000 à 10 000 points de données par jour et par patient
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Les enjeux de la réanimation d’ici à 2025 

v Vieillissement de la population

v Incidence croissante des comorbidités sous la pression de facteurs environnementaux

v Changements significatifs dans les modes de vie et les valeurs sociales 

DES BESOINS QUI AUGMENTENT

DES SOINS DE QUALITÉ POUR TOUS

ACCÉLÉRER LA RECHERCHE

v En réanimation, les processus de soins sont complexes et en évolution constante

v Les bonnes pratiques établies sont incomplètement appliquées

v Les équipes soignantes ne sont pas suffisamment soutenues et accompagnées 

LES CHANCES DE SURVIE 
PEUVENT ETRE 3X MOINS 
IMPORTANTES SELON LE 

CENTRE DE RÉANIMATION

v Un patient sur 5 entrant en réanimation décède

v La mortalité atteint 40 à 50% pour le choc infectieux ou les insuffisances 
respiratoires graves

UNE AUGMENTATION DES 
BESOINS EN RÉANIMATION DE 

35 À 46% D’ICI 2030 

TROP DE MALADIES 
CONDUISANT EN RÉANIMATION 

SONT MAL COMPRISES
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Notre raison d’être : accélérer l’émergence d’une réanimation de précision

UTILISER LE FORMIDABLE POTENTIEL 
DE LA DATA...

…TOUT EN METTANT L’HUMAIN AU 
CŒUR DE LA RÉANIMATION

v La connexion à un système d’information des dispositifs
médicaux high-tech utilisés en réanimation pour la surveillance
et le traitement des défaillances d’organe(s) permet de
collecter 6 000 à 10 000 points de données par jour et par
patient.

v Le traitement de ces données permet :

Ø Evaluer de manière objective et précise la performance des
services de réanimation

Ø Rationaliser le diagnostic et la prise de décision dans des
situations médicales complexes

Ø Développer une médecine prédictive en utilisant des
algorithmes d’intelligence artificielle et des techniques de
« deep learning »

v Au stress du passage en réanimation s’ajoutent de
nombreuses frustrations pour les patients et leurs familles

v Pour réduire ce stress et compléter les soins par des
traitements non-pharmacologiques améliorant la guérison
des patients, il est nécessaire de mettre l’humain au cœur de
la réanimation à travers :

Ø La mise en place de programmes d’accompagnement des
patients tout au long de leur séjour en réanimation

Ø La formation des soignants à une prise en charge plus
humaine

Ø La création de groupes de soutien pour les patients et les
soignants
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Notre objectif : sauver un million de vies en 4 ans 

Notre impact 
Notre plateforme dans notre réseau de services de 

réanimation affiliés

"MIEUX COMPRENDRE"

Nous identifions les pratiques de référence en
réanimation et bâtissons un programme
pluriannuel de recherche clinique appliquée, en
utilisant l’intelligence artificielle et les nouvelles
technologies de l’information

"MIEUX SOIGNER"

Nous partageons les meilleures pratiques,
pilotons leur implémentation systématique guidée
par les datas pour une meilleure performance
des équipes soignantes (SATISFACTION)

Nous accompagnons les patients et leurs
familles pour mieux vivre la réanimation pendant
et après le séjour et assurer un retour à une
« seconde » vie normale et de qualité

"MIEUX ACCOMPAGNER"

Un objectif de
1 MILLION DE VIES 
sauvées en 4 ans

Nos actions de recherche

Nous accélérons l’implémentation des meilleures pratiques de réanimation, la découverte de nouvelles connaissances à
travers des programmes de recherche innovants et le lancement de programmes d’accompagnement des patients et
leurs familles

7



Financer des programmes innovants de recherche clinique et fondamentale et investir le territoire des
nouvelles technologies, de l’intelligence artificielle et des techniques de « machine learning » pour accélérer
la découverte et apprendre avec chaque patient traité.

Objectif: accélérer la découverte

La compréhension des principaux syndromes menant en réanimation reste incomplète et nécessite un effort de recherche comparable à ceux qui ont fait
progresser la cancérologie. Les essais cliniques sont trop peu nombreux et trop longs. La richesse des données collectées au sein des unités de réanimation
permet d’investir pleinement le territoire de l’intelligence artificielle et du « machine learning » pour fusionner recherche clinique et soins et bénéficier
pleinement de l’expérience accumulée en soignant chaque patient. Pour élargir la base de connaissance nécessaire à la mise en place d’une réanimation
de précision, nous souhaitons financer ou coordonner des programmes de recherche s’appuyant sur une stratégie visionnaire avec 4 points
centraux:

1. Fusionner la recherche clinique et les soins en mettant en œuvre des essais cliniques avec un méthodologie innovante basée sur des
statistiques bayésiennes et une randomisation adaptative. Particulièrement adapté aux problématiques de réanimation, ce type d’essais permet de
diminuer le nombre de patients à inclure et promet de réduire le temps nécessaire à l’implémentation pratique des résultats.

2. Utiliser l’intelligence artificielle et les techniques de "machine learning" pour développer des algorithmes permettant de définir les stratégies de
traitement adaptées à chaque patient et de mieux prédire son évolution pour enfin passer de l’analyse descriptive à l’analyse prescriptive.

3. Financer la recherche fondamentale susceptible de donner rapidement des applications cliniques validées par des essais « translationnels »

4. S’appuyer sur un réseau international d’unités de réanimation appliquant les bonnes pratiques cliniques et mesurer leur performance

Nos missions : Mieux comprendre
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Nos missions : Mieux soigner

Implémenter les bonnes pratiques pour une meilleure qualité des soins et une performance optimale des équipes grâce à
SATISFACTION : un programme unique combinant formation des soignants et utilisation intensive des données médicales pour
évaluer et améliorer la performance des services de réanimation et réduire la mortalité à iso-moyens humains et matériels

Recensement et auto-
évaluation des pratiques de 

soins

Elaboration de Mooc’s
visant à définir les 

meilleures pratiques

Evaluation via la Collecte 
et l’analyse de 158 KPI’s

(en temps réel)

Mesure des vies 
Sauvées

Accompagnement au 
changement 

(140 experts 101)

Programmes 
personnalisés de 

formation

Baisse de la mortalité
= % de baisse de la Mortalité observée / Mortalité 

prédite dans les centres actifs de 101

LE « LIFE-SAVING PLAN » DE 101

1

3

2

Taux de conformité aux bonnes 
pratiques

= Niveau d’implémentation de SATISFACTION

Nombre de patients soignés 
= Nombre de services affiliés x Nombre moyen de 

lits par service x Taux d’occupation moyen 

1 2 3

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 Bilan 4 ans

Mortalité initiale 0,32 0,26 0,23 0,20

Mortalité post-SATISFACTION 0,17 0,15 0,14 0,14

Nombre de services actifs 1 200 3 000 4 200 5 000

Nombre de patients / an 960 000 2 550 000 3 570 000 4 500 000 11 580 000

Nombre de vies sauvées 144 000 280 500 321 300 270 000 1 015 800
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Nos missions : Mieux accompagner

Atténuer le traumatisme et l'impact psycho-social de la réanimation à travers le déploiement de programmes
d’accompagnement des patients et des familles pendant et après le séjour en réanimation afin de d’assurer la
qualité des lendemains et le retour à une vie normale.

Les outils 

Objectif 101 : humaniser la réanimation 

De la réduction des nuisances sonores et visuelles à l’élargissement des horaires de visite, il reste énormément de travail pour humaniser la
réanimation. Les patients et leurs proches doivent être soutenus dans toutes les étapes de rééducation et de reconstruction, indispensables à la reprise d’une
vie familiale, sociale et professionnelle de qualité. Les équipes soignantes doivent être accompagnées dans la mise en place des outils du « mieux vivre la
réanimation » et la mobilisation des meilleurs ambassadeurs de notre cause: les patients.

v Une application 101 pour accompagner les patients et leurs familles tout au long de leur séjour en réanimation, application incluant des livrets 
d’information sur la réanimation pour les services affiliés

v Un réseau social dédié à la réanimation et rassemblant les soignants en réanimation et les anciens patients 

v Favorisation de l’ouverture des services aux familles 24h/24

v Création d’un réseau international de psychologues formés à la réanimation et son impact

v Un MOOC « mieux vivre la réanimation » pour accompagner les équipes dans l’humanisation de la réanimation (journaux de bords, mobilisation précoce, 
diminuer des nuisances, consultations post-réanimation, etc.)
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Le réseau international de 101 pour le progrès de la réanimation

483

23
121

42

37

47

37

115

34
17

58

9

76

5
9

21

16

42
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66 pays - 32 conseillers scientifiques – 66 coordinateurs de programmes – 180 cliniciens experts 
ACCÈS À DES DONNÉES DE PLUS DE 100 000 PATIENTS UNIQUES / MOIS

1204 SERVICES AFFILIES EN 2020
Objectif 2024: 5000 services de réanimation affiliés, soit 1/3 du nombre mondial 
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LES TEMPS FORTS ET OPÉRATIONS DE COLLECTE 
DE L’ANNÉE 2020
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Quelques temps forts de l’année 2020

Janvier – Mars : 6 sessions de 
sensibilisation et formation 
aux gestes qui sauvent 
des collaborateurs

17 mars : Annonce du confinement 
en France

Mars - Juin : 
Campagne 
« Aidez la 
réanimation à 
vous aider » 

Mai – Novembre : Campagne « Gardiens 
de l’Espoir » avec Sarah Bouhaddi

27 Janvier : Conseil 
d’Administration 

9 Juin : Conseil 
d’Administration 

9 Octobre : Conseil d’Administration et accueil de 6 nouveaux 
administrateurs

Décembre : Campagne #maSecondeVieNovembre - Décembre : Organisation de 3 Webinaires sur 
l’évolution de la pandémie Covid-19

22 Mars : Réunion 
exceptionnelle du CA

1er Mai : Réunion de crise 
avec le CA et les proches 
de 101 sur la situation
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... et chiffres clés de l’année 

2,629 M€
Collectés en 2020

Relais de nos appels aux dons par des
célébrités et influenceurs

Opérations de sensibilisation à la RCP
réalisées dans des entreprises

6

Abonnés obtenus sur les réseaux sociaux de 101
depuis leur création en 2020

2 973

Nouveaux membres au Conseil
d’Administration

7
Campagnes de collecte
d’envergure nationale

4

Dons, 165 venant d’entreprises
mécènes

8 059

165
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Sensibilisation et formation à la réanimation cardio-pulmonaire

Entre le 20 janvier et le 4 mars 2020, Engie Solutions a fait appel à 101 pour sensibiliser ses collaborateurs aux gestes
qui sauvent une vie en cas d’arrêt cardiaque en les formant à la réanimation cardio-pulmonaire (RCP). Des formations
dispensées par les bénévoles 101, tous des professionnels de la réanimation du réseau.

JANVIER - MARS 2020

Au Total : 270 collaborateurs formés aux gestes qui sauvent une vie
6 entités d’ENGIE Solutions : Paris, Villeurbanne, Lyon, Angoulême, Riyadh et Vélizy-Villacoublay
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Des efforts à poursuivre dès que les conditions sanitaires le permettront…
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IL AURA FALLU UNE PANDÉMIE POUR QUE LE MONDE DÉCOUVRE 
LE RÔLE DE LA RÉANIMATION



101 lance sa première campagne nationale de communication 

Face à l’urgence sanitaire et l’annonce du confinement le 17 mars
2020 par le Président de la République Française, le Fonds de
dotation 101 lance sa première campagne nationale de
communication auprès des entreprises et du public français :

« AIDEZ LA RÉANIMATION À VOUS AIDER »

Un appel à la générosité et une campagne de sensibilisation sur
l’importance du progrès de la réanimation, massivement soutenus
par le grand public, les entreprises, les médias et les personnalités
françaises.

Cette campagne nationale a été possible grâce au soutien de et
l’agence et la mobilisation générale de nombreuses expertises en
mécénat de compétences pour faire face à la situation d’urgence de mars 2020.

MARS 2020
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Une campagne diffusée et relayée à 360°... 

Grâce aux diverses expertises réalisées en mécénat de compétences, la campagne a été déclinée en différents formats permettant une diffusion large
de l’appel à la générosité: Réseaux Sociaux, Bannières Digitales, Spots TV, Spot Radio, Page de pub Print et création d’un film animé corporate de 1
minute et 30 secondes pour tout comprendre sur les actions de 101 et son rôle pour le progrès de la réanimation.

Spot RADIO SPOT TV FILM CORPORATE POUR TOUT COMPRENDRE SUR 101

Production spot TV :

Musique originale : Réalisation et production spot Radio :

Création et exécution :

18
Réalisation et production :

Réseaux sociaux, bannières digitales
page de pub



... par les plus grandes stars sur les réseaux sociaux ....
Entre le 28 mars et le 15 avril 2020, les plus grandes stars françaises soutiennent le progrès de la réanimation : Gilles Lellouche, Gad Elmaleh, Jean
Dujardin, Guillaume Canet, Marie Gillain, Jamel Debouzze, Nicolas Bedos, Camille Lellouche, Franck Dubosc, Lou Douillon, Louise Bourgouin, Kyo, Pierre
Niney, Philippe Lacheau, et beaucoup d’autres.

AU TOTAL: 51 personnalités ont relayé la campagne, pour une portée sur les réseaux sociaux auprès de plus de 23 millions de personnes 
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... par les plus grands médias français

Du 20 mars 2020 et le 3 juin 2020, les médias Français reconnaissent 101 comme acteur majeur de la réanimation et lui donnent la parole en relayant les
actions et missions du Fonds, l’appel à la générosité face à l’urgence et en faisant le point sur l’évolution de la crise sanitaire avec l’intervention du Pr.
Jean-Daniel Chiche.

AU TOTAL : 41 relais médiatiques : 15 passages TV, 19 relais en presse et sur le web, 7 interviews radios  
Des relais dont la valorisation publicitaire équivaut à 1,745 M€

Une campagne presse rendue possible grâce au soutien, en partie, en mécénat de compétences de l’agence
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Plan média gracieux RADIO – TV – DIGITAL - PRINT 

101 a également bénéficié d’une visibilité gracieuse à travers les relais et diffusions de son spot TV publicitaire, spots radio, bannières digitales ou page de
publicité pour la campagne AIDEZ LA REANIMATION A VOUS AIDER.

TV
 

RA
DIO

 
WE

B 
PR

IN
T 

Dans le cadre de la campagne #comSolidaire lancée par FranceTVPublicité, relais du spot 
TV de 101 sur les chaînes du groupe

04 avril au 10 avril 170 570 €

Relais du spot TV sur la plateforme replay de la chaîne M6 11 avril au 17 avril 3 500 €

Diffusion des bannières digitales 101 sur l’ensemble de ses sites 
10 avril au 04 mai -

(non communiquée)

Diffusion du spot d’appel aux dons sur l’ensemble de ses chaines radio 26 mars au 04 avril 498 132 €

Diffusion du spot d’appel aux dons 15 avril au 11 mai -
(non communiquée)

Encart publicitaire - pleine page - dans le n°3590 23 avril 2020 31 000 €

Encart publicitaire - pleine page - dans le n° 56 du journal du MEDEF 2ème trimestre 2020 5 000 €

Contexte ValorisationDate

Un plan média TV et radio rendu possible grâce à la précieuse introduction de                         et de l’agence
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Le e-sport se mobilise pour le progrès de la réanimation

AU TOTAL: 72h00 de e-gaming - 46 streamers réunis sur
@TwitchFrance – 21 436 € collectés au profit de 101

#ConfinesSolidaires confines-solidaires.org

NICE CACTUS

Du 13 au 22 avril 2020, la plateforme de e-sport NICE CACTUS a
organisé des tournois caritatifs au profit de 101. Pour chaque
participant inscrit = 1€ reversé pour le progrès de la réanimation.

AU TOTAL: Derrière
leur console, 2509
participants ont pris
part à cette belle
aventure solidaire

#playforlife
#PlayApartTogether

CONFINÉS SOLIDAIRES

Du 1er au 3 mai 2020, l’agence Allink Agency lance l’opération
« CONFINÉS SOLIDAIRES » en soutien de quatre causes dans leurs
efforts contre la Covid-19.
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Des collectes et actions intra-entreprises en France et à l’international (1/2)

Avec les actions mises en place début 2020 pour intégrer les réseaux du Transnational Giving Europe
(TGE) dans 11 pays européens (dont la Suisse) et de la King Baudoin Foundation aux Etats-Unis (KBFUS) -
permettant aux donateurs étrangers de pouvoir soutenir les actions de 101 tout en bénéficiant des
règles de défiscalisation de leur pays de résidence, plusieurs entreprises Françaises et à dimension
internationale ont mobilisé leurs collaborateurs en créant des pages de collecte dédiées en soutien de
101

23

Du 22/03 au 07/04 :
En 7 jours, les collaborateurs et l’abondement
du Crédit Agricole Consumer Finance France
ont permis de collecter 66 604 €
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« We are 1 for 101 »

Du 04/05 au 19/06 :
En plus de son don, ALD Automotive a sollicité la
générosité de ses collaborateurs. Au total,
121 966 € collectés pour participer au
financement du projet de recherche PESETAS

#ALDSolidarityPlan Du 31/03 au 12/04 :
En 10 jours, Slack France a mobilisé ses
collaborateurs du monde entier pour soutenir le
progrès de la réanimation avec une collecte totale
de 20 435 €

« Give us a Hand »

En France Dans le monde 
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Du 07/04 au 29/06 : 
AXA Belgique s’est également fortement mobilisé en 
créant une page de collecte et un don direct pour créer 
des bourses spécifiques « 101-Axa Belgique » pour 
soutenir des projets réanimation en Belgique.
Collecte : 139 757 €

Des collectes et actions intra-entreprises en France et à l’international (2/2)

Partenaire mécène majeur de l’année 2020, le Groupe AXA a mis en place plusieurs actions pour mobiliser ses collaborateurs du
monde entier afin de soutenir les actions de 101 pour mieux soigner, mieux comprendre les maladies qui mènent en réanimation et
mieux accompagner les familles et les patients afin de leur garantir un retour à la vie normale. Une mobilisation internationale
exceptionnelle qui a permis de collecter 396 420 €

#AXASolidarityResponse

Du 07/04 au 29/06 : 
Axa lance l’opération#AXASolidarityResponse
au niveau mondial sur les réseaux. Pour 
chaque post identifié par le #, AXA reverse 5€ 
à 101
Collecte : 250 000 €

Collecte collaborateurs AXA

Du 07/04 au 29/06 : 
AXA Atout Cœur lance un challenge de 
solidarité mondiale permettant à l'ensemble 
de ses collaborateurs de soutenir les actions 
de 101 via une page de collecte dédiée. 
Collecte : 6 693 €

Collecte AXA Belgique
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D’autres initiatives solidaires s’organisent en faveur de 101
D’autres initiatives solidaires ont vu le jour : vente de masques, mugs, articles de protection de bureaux face à la Covid-19 pour les entreprises,
tombola, formations à la gestion psychologique de crise, organisation d’un e-concert privé ou workshops de travail .... et dont les bénéfices, en
tout ou en partie, ont été reversés au profit de 101 .

Merci à Impact Market, ENIX, Bibiche fait son Cirque, Karmadon et Marine Lorphelin, Coronoa_Gangsta, Shai Maestro et Elisabeth Dive, Studio Ici Paris, Merett Fard 25



Un Apéro pour les hôpitaux
Un généreux collectif de citoyens se mobilise en faveur de 101 en lançant l’opération originale et
solidaire « Un Apéro pour les Hôpitaux. ». Le principe : transformer l’argent économisé - pendant la
première vague du confinement - en dons en partageant des apéros virtuels avec ses amis pour
soutenir le personnel soignant et les services de réanimation.

https://www.unaperopourleshopitaux.fr

AU TOTAL: 783 apéros virtuels – 18 390 € collectés – 24 parutions médias – Relais par 13 stars
françaises telles que Panayotis Pascot, Hugo Clément, Christine & the Queens, Cassius, Jean Marie
Bigard, Jérôme Anthony, Hugo Desnoyer, BigFlo et Oli, etc.)

AVRIL 2020
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Lancement de la campagne « GARDIENS DE L’ESPOIR » MAI 2020

Pour venir en aide aux familles victimes de la Covid-19

LES CONDITIONS (*)

POUR BÉNÉFICIER DE L’AIDE 

MONTANT DE L’ALLOCATION

DE SOUTIEN

Familles résidentes légalement en 

France

Devenues monoparentales suite au 

décès en réanimation d’un des 

conjoints victime du Covid-19

Composées d'au moins 1 enfant 

mineur ou majeur en situation de 

handicap ou majeur étudiant** à 

charge

Allocataires (***) des minima

sociaux et prestations sociales 2019

tels que définis par le Ministère de la

Solidarité et santé

2.000 € 
pour couvrir les frais d’obsèques

1.000 € 
par enfant mineur à charge ou 

enfant majeur en situation 

de handicap ou étudiant

101 identifie les familles

endeuillées susceptibles

de bénéficier de l’aide à

travers son réseau de

services de réanimation

dans 87 hôpitaux en

France.

Ces services proposent 

aux familles de remplir 

un dossier de demande 

d’aide « Gardiens de 

l’Espoir » qui sera 

soumis à 101. 

AIDE SOLIDAIRE FINANCIÈRE UNIQUE 

ÉLARGISSEMENT DES CRITÈRES ÉLIGIBILITÉ 

Face à une mortalité de la Covid-19 qui a touché
majoritairement les plus de 60 ans, il a été
décidé d’élargir les critères d’éligibilité aux
enfants majeurs étudiants toujours à la
charge de la famille monoparentale
(initialement uniquement pour les enfants
mineurs ou majeur en situation de handicap).

Décision ComEx 101, le 16/12/2020 

LES MODALITÉS DE L’OCTROI DE L’AIDE ET CRITÈRES D’ÉLIGIBILITÉ

gardiensdelespoir.comPour consulter le formulaire d’éligibilité                 cliquez ICI 

Le 25 mai 2020, Sarah Bouhaddi – gardienne de but emblématique du football féminin français - et 101 lancent un appel à
la générosité française avec la campagne GARDIENS DE L’ESPOIR pour venir en aide aux familles en difficulté sociale, avec
enfant(s) à charge, ayant été touchées par le décès d’un des parents des suites de la Covid-19, en leur versant une
allocation financière unique pour couvrir les besoins immédiats et permettre à un maximum de familles endeuillées de
retrouver un peu d’espoir dans le mot « demain ».
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Une ambassadrice engagée au service des orphelins de la Covid-19

@sarahbouhaddi16 @Bouhaddisarah 

65 000 likes au total
+ 50 STORIES

24 publications Instagram
63 publications et relais 

sur Twitter

Sarah Bouhaddi, une femme au grand cœur 

28



Un magnifique soutien et relais des médias français

Revue de Presse et spot radio sur demande 

3 COMMUNIQUÉS DE PRESSE ONT ÉTÉ ENVOYÉS PENDANT TOUTE LA CAMPAGNE 
(1) Campagne Gardiens de l’Espoir – 25/05/2020 
(2) Annonce partenariat AXA, Ballon d’Or - 05/06/2020 

(3) Tombola solidaire  - 22/06/2020

32 PARUTIONS MÉDIATIQUES 
Paris Match – Le Parisien – L’équipe – C’ à vous ( France 5) – JT 19:45 M6 –

JT France 3 12/13:00 – SO FOOT.COM – Closer –
France Inter Journal de 19H00 WE - ...

1 CAMPAGNE MEDIA RADIO DU 20 AU 31 JUILLET 2020
Le Groupe 1981 réitère son soutien auprès de 101 en relayant gracieusement 

le spot radio de 15 secondes d’appel aux dons de Sarah Bouhaddi sur 
l’ensemble de ses chaines

VALORISATION BRUTE – 110 754 €
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La Tombola solidaire des GARDIENS DE l’ESPOIR

https://one-o-one.eu/fr/gardiensdelespoirtombola

Tony Parker – Camille Abily – Alexandre Lacazette - Pauline Ferrand Prévot – Laure Boulleau – Frédéric Michalak – Lionel 
Messi – Luis Suarez – Radamel Falcao – Eric Abidal – Amandine Henry – Sinclair – et bien d’autres…   

43 PERSONNALITÉS MOBILISÉES ET 
46 HEUREUX GAGNANTS 

67 relais sur les réseaux sociaux 
Tirage au sort le 10 juillet 2020 par Maître Desagneaux, 

huissier de justice 

SOUTENUE PAR DES PERSONNALITÉS AU GRAND CŒUR DU 22 JUIN AU 9 JUILLET 2020
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Au total: 467 921 € ont été collectés au 31 décembre 2020

5 MÉCÈNES AU GRAND CŒUR 85 421 € 382 500 € 954 DONATEURS UNIQUES

bioMérieux 168 000 € 

AXA 100 000 € 

Protège ton soignant 85 000 € 

ENGIE Solutions 10 000 € 

Stal T.P 10 000 € 

Sogeti 9 500 € 

Un élan exceptionnel de solidarité 
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Organisation de 3 Webinaires sur l’évolution de la pandémie

Au cœur de la seconde vague de la Covid-19, 101 a organisé une série de trois webinaires sur l’évolution de la pandémie et les perspectives pour
une sortie de crise. Animés par le Pr. Chiche et différents experts, ces trois interventions scientifiques ont réuni 108 personnes.

Première vague, deuxième vague, les challenges persistants
29 novembre 2020
Animé par le Pr Jean-Daniel Chiche, Président Fondation One O One et chef du Service de Médecine
Intensive Réanimation, CHUV, Lausanne (Suisse)

Vivre après COVID : à quoi faut-il s’attendre
06 décembre 2020
Animés par :
Pr Jean-Daniel Chiche
Pr Gilbert Greub, Chef de Service & Directeur de l'Institut de Microbiologie, CHUV Lausanne (Suisse)

Traitements, vaccins et promesses de la R&D, stratégies pour une sortie de crise
13 décembre 2020
Animé par :
Pr Jean-Daniel Chiche
Johanna Benesty, Partner et Managing Director au BCG
Pr. Odile Launay, Infectiologue et directrice du CIC de Vaccinologie Cochin-Pasteur

NOV & DEC 2020
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Cette campagne #maSecondeVie a été rendue possible grâce au précieux mécénat de Monsieur Antoine Martel.

Campagne de fin d’année #maSecondeVie (1/2) 
Alors que les Français vivent de plein fouet la seconde vague de l’épidémie Covid-19, 101 préfère parler de l’ « Après Covid » et de toutes les
« secondes vies » que les survivants vont pouvoir entamer. #maSecondeVie, la campagne de fin d’année de 101 qui vise à sensibiliser sur les
enjeux de la réanimation et de l’importance du travail des professionnels de réanimation qui continuent jour et nuit, à faire de la vie des patients
les plus graves, quel que soit leur âge ou la cause.... leur priorité. Un objectif : offrir des « secondes vies » de qualité.

Une campagne relayée par email à toute la base de donateurs et sympathisants 101, sur un site de campagne dédié, et à travers la mise en place d’une
campagne Social Ads (Facebook Ads, Google Ads et bannières).

Vidéo #1 : « À 58 ans, Yvan a passé 10 jours en réanimation après avoir attrapé le Covid-19 » publiée le 23 novembre

Vidéo #2 : « Aux gens qui ne croient pas au Covid, venez voir. Nous, on a jamais vécu ça en réa » publiée le 25 novembre

Vidéo #3 : « La vie humaine c'est pour ça que l'on se bat » publiée le 2 décembre

Vidéo #4 : « C'est une crise d'une ampleur sans précédent, nous n'avons jamais vécu ça en réanimation » publiée le 6 décembre

Sensibilisé par le sujet, Loopsider a suivi le Pr. Chiche et ses équipes en relayant une saga de 4 épisodes sur le thème « 24h00 dans
un service de réanimation »

AU TOTAL: 1 663 121 vues– 20 200 partages – 79 758 réactions

NOV & DEC 2020
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Campagne de fin d’année #maSecondeVie (2/2) 

Sous la direction artistique de Loïc Chauveau, 101 a réalisé son premier court-métrage pour
rendre hommage aux soignants des services de réanimation à travers l’histoire de Sophie M.,
l’un des nombreux médecins réanimateurs, en première ligne du combat contre le virus depuis
de nombreux mois. Plutôt que de mettre en scène une comédienne, 101 a choisi de filmer une
vraie soignante pour illustrer au mieux l’engagement de ces professionnels au quotidien. Le
traitement de l’image est cinématographique, brut et à la fois esthétique de simplicité. Un court
métrage de 2 minutes décliné en version courte et format publicitaire de 20 et 25 secondes.

DECEMBRE 2020

Les plus grands médias français se mobilisent pour la réanimation en offrant gracieusement la diffusion les versions spot format publicitaire du court-
métrage « Ma Seconde Vie » en décembre 2020. Les relais de diffusion se poursuivront jusqu’à fin janvier 2021.  

Merci aux groupes TF1 (TF1 Séries Films, Histoire, Ushuaia TV), M6, France Télévisions (France 3), Canal+ (Comédie +, C8, CStar, CNews, Infosport +, Planète +, Polar 
+, Canal + Décalé), Next TV (BFM TV, BFM Business, RMC Découverte, BFM Région) et Amaury Media (L’Equipe, Téléfoot) pour leurs relais en TV. 
Merci aux groupes Lagardère (Europe, le JDD, Paris Match), Teads.com (les Echos, Le Parisien, Le Point, Marie France) et Le Bon Coin pour leurs relais en digital

"MA SECONDE VIE", LE 1ER COURT MÉTRAGE DE 101 

https://one-o-one.eu/fr/ma-seconde-vie

UN COURT MÉTRAGE SOUTENUS PAR LES PLUS GRANDS MÉDIAS FRANÇAIS

Décembre 2020

Janvier 2021

Valorisation média brute: + 70 K€ 
(si communiquée)  

Valorisation média brute: + 230 K€ 
(si communiquée)  

101 remercie très chaleureusement trois membres de son CA pour leur implication précieuse dans cette campagne : Roxane Rouas, Céline Lazorthe et Raphaël de Andreïs 34
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MERCI à Jean-Daniel Chiche, Sophie Trem, Félix Lefebvre, Antoine de Caunes, Lionel Dutemple, Patrice Fonlladosa, Alexandre P., Dimitri L., Thomas Priou, Matt Pokora, Silvia CG., Céline Monsarrat, 
Alexis Victor, Bernard Métraux, Emmanuel Curtil, Barbara Delsol, Boris Rehlinger, Barbara Beretta, Jérôme Pauwels, Jérémie Covillault, David B., Samji, Carinne Teyssandier, Jérémy Côme, Laurent 
P., Hugo Desnoyer, Céline Lazorthes, Elodie A., Pierre Billon, Benjamin K., Claudio Capéo, Raphäl Yem, Anne Depétrini, Axel Kahn, Antoine Duléry, Liane Foly, Joachim Garraud, Stéphanie B., Nadine 
P. et Alexia X. 

Le Calendrier de l’Après

35

46 ambassadeurs
pour 31 vidéos

ayant permis une augmentation significative de 
la communauté des réseaux sociaux 101

+91% +57% +61% +43%

Plutôt que de proposer le traditionnel « calendrier de l’Avent », 101 créée pendant tout le mois de décembre, son « Calendrier de l’Après », en référence à
l’après Covid, à l’après réanimation et au monde .... d’après. Du 1er au 31 décembre 2020, des personnalités du sport, de la culture, des médias, des
soignants, des survivants de la réanimation ou encore des dirigeants d’entreprise se sont mobilisés pour la réanimation à travers une vidéo, une histoire
personnelle, un témoignage, un message positif en soutien des actions de 101.

Pour visionner toutes les vidéos : https://one-o-one.eu/fr/calendrier-de-lapres

DECEMBRE 2020

https://one-o-one.eu/fr/calendrier-de-lapres


Dons par SMS, une nouvelle façon de soutenir la réanimation

En décembre 2020, 101 a mis en place un nouveau moyen simple et solidaire pour soutenir ses actions avec la

possibilité de faire un don par SMS au 92119 en tapant :

Ø REA pour donner 20 € 
Ø VIE pour donner 10 €
Ø DON pour donner 5 €

Numéro non surtaxé et permettant aux donateurs de recevoir un reçu fiscal,, le montant du don est directement prélevé sur la facture mobile du donateur ou
déduit de son compte prépayé mobile. Service disponible pour les clients de Bouygues Telecom, Free, Orange et SFR en France métropolitaine

https://one-o-one.eu/fr/don-par-sms

La mise en place de ce service permet d’élargir et de diversifier les moyens de collecte
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Un renforcement significatif de la présence digitale de 101

SITE INTERNET ET RÉFÉRENCEMENT WEB RÉSEAUX SOCIAUX

v Lancé en 2019, le site Internet de 101 one-o-one.eu a été enrichi
et réorganisé tout au long de l’année 2020 pour améliorer le
référencement naturel de 101 :

v En 2020, 101 a également créé ses comptes sur les réseaux sociaux pour
faire connaître ses actions et fédérer une communauté de soutien

v Le bilan de notre présence sur les réseaux sociaux à fin 2020 :

v L’obtention de Google Ad Grants en mai 2020 a permis d’améliorer la
visibilité de 101 sur le moteur de recherche, générant 133 000
impressions et 12 800 clics vers notre site

Ø 65 531 visites sur l’année
2020, soit une moyenne de
5 461 visiteurs mensuels

Ø Des visites mensuelles
comprises entre 999 (août)
et 15 128 (juillet)

Réseau social Abonnés Publications

921 + 250

861 + 150

1 011 + 350

180 + 150
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LE BILAN DE L’ANNÉE 2020
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A année exceptionnelle, collecte exceptionnelle

A plus d’un titre, l’année 2020 a été une année exceptionnelle. D’une part par le
bouleversement de nos vies quotidiennes (confinement, gestes barrières) pour éviter
l’engorgement des services de réanimation et d’autre part, par votre mobilisation
exceptionnelle pour aider la réanimation à vous aider et offrir des secondes vies.

Grâce aux nombreuses initiatives des membres du Conseil d’Administration et des équipes
opérationnelles, nous avons collecté 2 628 631 € en faveur du progrès de la
réanimation notamment via notre plateforme de dons iRaiser, qui continue à prouver son
efficacité, mais également aux réseaux Transnational Giving Europe (TGE) et de la King
Baudouin Foundation aux Etats-Unis (KBFUS), que nous avons rejoint début 2020, offrant la
possibilité à nos donateurs étrangers de pouvoir soutenir nos actions tout en bénéficiant des
règles de défiscalisation de leur pays.

Je tiens donc à vous remercier chaleureusement pour votre soutien sans faille au cours de
ces derniers mois. L’année 2021 nous permettra, je l’espère, de structurer nos actions
communes pour réaliser à terme notre objectif : atteindre 10 millions d’euros levés pour
sauver 1 million de vies en 4 ans.

Olivier ABERGEL
Président du Comité de Campagne
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2020, une collecte record pour la réanimation  

0

500000

1000000

1500000

2000000

2500000

3000000

2018 2019 2020

Montant de la collecte (€) 

Entreprises Particuliers Legs / Donations

1 978 721 € 

37 600 € 

En 2020, 101 a bénéficié de la générosité de 7 454 donateurs uniques dont 140 entreprises, qui a permis de récolter en numéraire un montant total
de 2 628 631 €. Une collecte record en hausse de 1 258 % par rapport à 2019. Pour la première fois depuis sa création, 101 a bénéficié de legs et
donations.

624 950 € 

2 628 631 € 

171 286 € 

208 886 € 

21 559 € 
110 330 € 

131 889 € 
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Analyse de la collecte en numéraire (1/3)

0

500000

1000000

1500000

2000000

2500000

Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août Septembre Octobre Novembre Décembre

DONS EN NUMÉRAIRE

2,629 M € 

TOTAL

B2B

B2C

En valeur, les dons en numéraire ont été multipliés par 12 par rapport à 2019.
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Analyse de la collecte en numéraire (2/3)

L’appel à la générosité de l’année 2020 montre que les dons des entreprises (B2B) restent toujours largement majoritaires en valeur, en représentant
75% du montant total de la collecte. Pour autant, les dons du grand public (B2C) sont en nette augmentation, multipliés par 17 par rapport à 2019.

Objectif 2020 Total Dons au 31/12 % Obj

2 300 000 € 2 628 631 € 114 %

1 978 721 € 

624 950 € 

165

7 894

soit  75 %

soit  24 %

soit    2 %
soit  98 %

VA
LE

UR
VO

LU
M

E

11 192 €

79 €

DO
N 

M
OY

EN

Les grands donateurs B2B ≥ 40 K 

897 000 €

168 000 €

122 000 €

91 000 €

85 000 €

74 000 €

71 000 €

50 000 €

50 000 €

43 000 €
42
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Mission Sujet Description Estimation (HT)

Conseil et 
accompagnement

Don en compétences des prestations d’accompagnement de l’attachée de presse (DS 
Communication), du déploiement de la communication digitale (Brainsonic)

Communication 953 857 € 

Production de contenu
Prestations bénévoles de graphisme (C2L, LaLégende), réalisation d’un court-métrage 
animé (CartoonBase) et création de musiques originales pour les spots radio (Fred 
Jaffré) et court métrage TV pour la campagne #maSecondeVie (Loïc Chauveau)

Presse – Régie 
publicitaire

Parution gratuite de pages publicitaires d’appel au don dans plusieurs titres de presse 
(L’Express, MEDEF, La Croix, Revue Banque)

TV et Radio – Régie 
publicitaire

Diffusion gratuite du court métrage sur plusieurs chaînes de télévision et de radio : M6, 
Groupe 1982, G One, Unify, France TV, Telefoot, L’équipe TV, TF1, Canal + et BFM TV

Digital – Régie 
publicitaire

Diffusion gratuite du court métrage TV sur plusieurs sites internet : Le Bon Coin, Teads, 
Paris Match, JDD et Europe 1

Digital – SEA Don de Google Grants pour améliorer le référencement de 101 sur le moteur de recherche 

Digital – Relais réseaux 
sociaux 

Relais des posts de 101 par des influenceurs (près de 100 personnalités au cours de 
l’année – Aidons la réanimation à vous aider / Calendrier de l’Après…)

Bilan 2020 – Dons en compétences

Dons en nature aux 
services de 
réanimation

Envoi de 10 000 tubes de crème pour les mains (La Roche Posay, SVR), de livres, de 
machines à café et de capsules (Nespresso) dans 70 services de réanimation

Mieux 
accompagner 98 275 € 

Fonctionnement 
interne

CAC et Comptabilité Don en compétence d’une partie des prestations de PRA-Expertise et Guy Isimat-Mirin

Collecte

Aide de cabinets spécialisés pour missions de conseils (Taj)Conseil juridique

Support à la mise en place des plateformes de collecte (iRaiser, Actito, Lydia, Paypal) 23 045 € 

Une importante mobilisation en mécénat de compétences sur l’année 2020, pour une valorisation totale estimée de 1 075 177 €
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Mieux comprendre

De multiples actions engagées malgré un contexte inédit 

v Gardiens de l’Espoir : Collecte de 468K€ 
pour soutenir les familles modestes 
endeuillées par la pandémie de Covid-19 

v Visières de l’Espoir : Distribution de 113 
000 visières de protection aux 
professionnels de santé

v Envoi de café et crèmes pour les mains 
à près de 70 services de réanimation en 
France

En dépit de la pandémie de Covid-19, 101 a pu agir au cours de l’année 2020 pour répondre tant à l’urgence sanitaire à court terme en accompagnant les
soignants et les familles des victimes de la pandémie, qu’aux enjeux de la réanimation à moyen et long terme en accélérant 3 projets de recherche et
en consolidant son programme SATISFACTION.

Mieux soigner Mieux accompagner

v PESETAS : Après réalisation d’une étude pilote 
pendant la 1ère vague, investissement de 280 K€ 
pour lancer en 2021 une étude sur le traitement 
des syndromes de détresse respiratoire aiguë 
(SDRA)

v AI-AKI : Amélioration de la performance de 
l’algorithme de prévention d’insuffisance rénale 
aiguë développé en 2019

v APCOD : Co-financement à hauteur de 30 K€ d’un 
projet de recherche sur le sepsis réalisé en 2020

v SATISFACTION : Obtention du
financement de la plateforme de
formation destinée aux soignants (200
K€) et révision collégiale des objectifs
et du plan d’activation pour 2021
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Mieux comprendre – PESETAS 

Insuffisance 
respiratoire 
aiguë

Chaque année, près de 20 millions de patients sont placés sous respiration artificielle en
réanimation pour une insuffisance respiratoire aiguë ou un syndrome de détresse respiratoire
aiguë (SDRA) qui menace le pronostic vital. En 2020, la pandémie de Covid-19 a saturé les
services de réanimation de patients souffrant de SDRA.

50%
de mortalité en réanimation

Ø PESETAS vise à identifier si une approche personnalisée des réglages de ventilation mécanique améliore le pronostic des patients atteints de SDRA et
permet d’identifier les nouvelles pratiques de référence en terme de protection pulmonaire. L’objectif d’inclusion est de 1200 patients en 2 ans

Ø Le financement sécurisé en 2020 à hauteur de 280 K€ (ALD 122 K€ + provision 158 K€ d’une partie des dons d’AXA) permet de lancer l’essai et
d’inclure des patients en 2021. Le reste à financer dépend de l’obtention d’un financement intégral de l’inclusion des patients des centres français par le
PHRC (projet retenu pour compétition finale)

PESETAS – ESSAI CLINIQUE – 2021 / 2022 – COÛT TOTAL : 1,2 M€ 

2020 2021 20222019

Début inclusion des patients

Réponse financement 
PHRC (fin 2ème tour)

Plan de déploiement

Plan de financement 

Financement : 122 K€ 

Construction de l’essai 
(méthodologie / équipe)

Résultats de l’étude et définition de 
nouvelles pratiques de référence

Financement : 158 K€ 
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Mieux comprendre – AI/AKI

Insuffisance 
rénale aiguë

20-40% des patients admis en réanimation développent une insuffisance rénale aiguë
(IRA) qu’il est difficile d’anticiper. La survenue d’une insuffisance rénale aiguë sévère ou
persistante aggrave le pronostic. Une proportion importante des survivants évolue vers une
insuffisance rénale chronique dont le coût sociétal est majeur.

45%
de mortalité en réanimation

Ø Phase 1 : En 2019, le projet « AI – AKI » mené avec les équipes du BCG Gamma a permis de développer un algorithme prédictif permettant de prédire la
survenue d'une insuffisance rénale aiguë (IRA) 48h à l’avance

Ø En 2020, des analyses complémentaires ont été menées pour améliorer la performance de l’algorithme (intérêts de biomarqueurs)

Ø Phase 2 : L’essai clinique PARFAIT vise à établir de manière prospective l’intérêt de l’algorithme, d’éventuels biomarqueurs et d’un « AKI bundle » pour
guider le traitement de patients identifiés comme à risque d’IRA, en menant une étude dans 80 services de réanimation du réseau de 101

PARFAIT – ESSAI CLINIQUE – 2019 / 2022 – COÛT TOTAL : 1 M€ 

2020 2021 20222019

Lancement PARFAIT
(sous réserve de financement)

Plan de déploiement

Plan de financement 

Projet AI-AKI pour 
construire l’algorithme

Résultats de PARFAIT et adoption de 
l’algorithme par les services 101

Projet réalisé en mécénat 
de compétences avec 

Recherche de financement 
pour lancer l’étude en 2021
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Mieux comprendre – APCOD

Sepsis

Le sepsis est une réponse inappropriée de l’organisme à une infection, responsable de la
défaillance d’un ou plusieurs organes. Avec 1 décès toutes les 4 secondes dans le monde, le
sepsis est la première cause de mortalité en réanimation. Appliquer les recommandations
peut faire baisser la mortalité de 25%.

40%
de mortalité en réanimation

Ø Analyse du transcriptome des cellules présentatrices d’antigène chez des patients de réanimation avec un sepsis Covid-19, afin d’identifier les réponses
immunitaires spécifiques de l’infection à COVID

Ø Projet de recherche finalisé en 2020, co-financé par 101 à hauteur de 30 K€

Ø Résultats soumis pour publication scientifique

APCOD – ANALYSE DE DONNÉES – 2020 – COÛT TOTAL : 0,3 M€ 

2020

Début inclusion des 
patients

Plan de déploiement

Plan de financement 

Construction de l’essai 
(méthodologie / équipe)

Résultats de l’étude & 
identification de cibles 

thérapeutiaues

2021

Décision de co-financement : 30 K€ 
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Mieux comprendre – Les publications scientifiques de 101

En pleine pandémie Covid-19, les membres fondateurs de 101 ont permis de faire avancer les connaissances en utilisant le concept d’essais plateformes
au centre de notre stratégie d’essais cliniques pour identifier des traitements efficaces contre la COVID-19
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Mieux soigner – SATISFACTION (1/2)

Cœur de la stratégie de 101 pour faire progresser la réanimation, le programme SATISFACTION n’a pas pu être déployé aussi rapidement que prévu en
raison de la pandémie de Covid-19, qui a saturé les services de réanimation et forcé la mise en pause du projet structurel d’amélioration de la
performance en réanimation qu’est SATISFACTION.

Dans ce contexte si particulier, 101 a tout de même progressé dans la réalisation de SATISFACTION à travers :

1. L’obtention d’un financement de 200 K€ pour déployer une plateforme de formation destinée aux soignants en réanimation, grâce
au généreux mécénat d’

Ø La plateforme de formation de 101 permettra à tous les services engagés aux côtés de 101 de renforcer les compétences de leurs
équipes et d’adopter les pratiques de référence définies par les experts du réseau 101

Ø Construite d’un point de vue technique et enrichie de contenus de formation développés par 101 au cours de l’année 2020, cette
plateforme sera lancée en avril 2021

2. La révision collégiale des objectifs de déploiement de SATISFACTION dans les 4 prochaines années et la définition du plan d’activation
pour 2021
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Mieux soigner – SATISFACTION (2/2)

Développement en cours de la plateforme de formation 
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Mieux accompagner – Visières de l’Espoir

Au plus fort de la première vague, alors que la pénurie de matériel se faisait durement ressentir dans les services de réanimation en France, 101
s’est associé à la société d’imprimerie 3DNatives dans le cadre de l’Opération «Visières de l’Espoir». En seulement 2 mois et ce, grâce à la
générosité de 125 donateurs et la mobilisation exceptionnelle d'industriels et d'imprimeurs 3D fédérés autour de 3DNatives, 101 a pu participer à la
distribution gratuite de plus de 100 000 visières de protection.

113 000 visières 
distribuées aux soignants en réanimation et professionnels de santé

NOS GRANDS MÉCÈNES
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Mieux accompagner – Soulager les soignants face à la crise 

Afin de soutenir les services de réanimation au pic de la première vague en France, 101 s’est mobilisé dès le 13 mars 2020 pour soutenir les
soignants à travers les opérations « UN CAFÉ ET LA VIE CONTINUE » et « LEURS VIES, NOS MAINS : PRENONS SOIN D’ELLES »

70 machines, 40 000 capsules, 20 000 tubes de crème hydratante
distribués aux soignants de 70 services de réanimation en France
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Mieux accompagner – Gardiens de l’Espoir

467 921 € collectés
pour soutenir les familles en difficultés et 

endeuillées par la Covid-19

Au 31 décembre 2020, 101 a effectué le versement d’une 1ère allocation exceptionnelle de 3000 €. L’identification des familles se poursuit, en 
étroite collaboration avec 87 services de réanimation français affiliés 101 mais a pris du retard pour deux raisons majeures :

Avec la tension Covid-19 qui perdure dans les services
de réanimation et qui continue à submerger les équipes et
le personnel soignant, l’identification des familles a pris
du retard

La crise sanitaire ayant majoritairement touché des
personnes de + de 60 ans, les critères
d’éligibilité seront élargis en 2021 aux enfants
majeurs étudiants à charge du parent défunt.

1 2

En 2021, 101 accentuera ses efforts et relais de communication pour aider toutes les familles qui peuvent l’être 
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RENFORCEMENT DE LA GOUVERNANCE ET 
STRUCTURATION DE L’ORGANISATION DE 101 
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Un fonds en croissance et en structuration majeure 

2020, une année sans précédent qui a révélé 101 comme acteur majeur du progrès de la
réanimation en France et dans le monde. Une année de crise sanitaire inattendue où nous avons
fait preuve d’agilité et d'inventivité en transformant notre organisation pour servir les
professionnels de santé et des patients les plus fragiles.

Pour répondre à cette croissance exceptionnelle, nous avons renforcé la gouvernance de 101 avec
l’arrivée de nouveaux administrateurs et le recrutement de nouvelles expertises pour enrichir les
compétences de l’équipe opérationnelle. Nous avons adapté notre organisation avec la mise en
œuvre de chartes, de politiques de fonctionnement et optimisé notre politique de gestion en
investissant dans de nouveaux processus comptables et de mise aux normes ANC-2018. Pour
répondre à nos obligations statutaires maintenant que nous avons collecté plus d’un million
d’euros, nous avons planifié la création d’un Comité Consultatif d’Investissement qui prendra effet
au cours du premier trimestre 2021.

Un effort de structuration majeur pour garantir à nos donateurs une transparence et une
efficacité optimales dans l’utilisation des fonds collectés. Merci pour votre confiance.

Nicolas HARLÉ
Président du Conseil d’Administration 
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Le Bureau et le Collège des Fondateurs 
Six médecins-chercheurs, à la réputation internationale, sont à l’origine du Fonds.

v Ces personnalités de la réanimation qui partagent une expertise en recherche clinique et fondamentale,
en organisation et évaluation des soins, en éducation et en communication scientifique.

v Cinq d’entre eux ont été à l’origine impliqués dans les principales initiatives ayant fait avancer la discipline
au cours de la dernière décennie. Tous partagent la vision des enjeux de la réanimation et la stratégie
élaborée pour faire progresser cette discipline et révéler la cause.

Trois membres du Collège des Fondateurs constituent le Bureau de 101:

Pr. Jean-Daniel Chiche, Président

Clinicien-chercheur avec plus de 25 ans d’expérience en réanimation et chef du service de réanimation du CHUV de Lausanne depuis Septembre
2020, il est à l’origine de la création du Fonds. Après avoir exercé des fonctions transversales universitaires et ayant présidé l’ESICM, il a une
connaissance des enjeux internationaux pour cette discipline et trouve sa motivation dans un constat simple : mobiliser pour améliorer la qualité
des soins et transformer la réanimation dans le monde. Il est particulièrement en charge de la stratégie et des partenariats, ainsi que des
relations avec les services du réseau 101 (EMEA + Inde).

Pr. Djillali Annane, Trésorier

Expert internationalement reconnu, Chef du service de Médecine Intensive Réanimation de l’Hôpital Raymond Poincaré à Garches,
Pr. Djilalli Annane a une excellente connaissance du cadre universitaire et législatif. Ancien conseiller technique de Marisol Touraine et Doyen de
la Faculté des Sciences de la Santé à l’Université Versailles – Paris Saclay, il est en charge de la stratégie et des relations avec les tutelles
universitaires, ministérielles et les agences régionales de santé. Après la progression exceptionnelle de la collecte en 2020, le Pr. Annane
démissionnera de sa fonction de trésorier en 2021 afin de laisser un membre du Conseil d’Administration issu du monde de
l’entreprise assumer ce rôle.

Dr. Isabelle Bikart, Secrétaire Générale

Directrice médicale de Havas Health & You, Isabelle Bikart a exercé des fonctions éditoriales, de direction et de management au sein de
différentes entités commerciales spécialisées dans la communication médicale. Elle a acquis une expérience indiscutable dans le domaine des
nouvelles technologies d’information au service de la formation médicale continue. Elle est plus spécifiquement en charge des plateformes et
des aspects méthodologiques des stratégies d’éducation.

Pr. Derek Angus est plus particulièrement impliqué dans la
stratégie, la méthodologie des essais cliniques et des relations
avec les services (Amériques).

Pr. Elie Azoulay est plus particulièrement impliqué dans la mise
en place des essais cliniques et des initiatives d’accompagnement
des patients & familles.

Pr. Andrew Rhodes est plus particulièrement impliqué dans les
relations avec les services (Asie – Pacifique) et l’éducation
(recommandations & méthodologie).

Pr. Jean-Daniel 
CHICHE

Pr. Derek 
ANGUS

Pr. Djillali
ANNANE

Pr. Elie 
AZOULAY

Dr. Isabelle 
BIKART

Pr. Andrew 
RHODES
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5 continents 

13 pays 

Le comité scientifique de 101 

Le comité scientifique est composé de 27 personnalités scientifiques de classe mondiale. Cliniciens, scientifiques, chercheurs,
épidémiologistes, éducateurs – riches d’une expertise reconnue dans tous les domaines liés à la réanimation et à ses enjeux. Ce
comité assiste le Conseil d’Administration dans la sélection des projets et les demandes de subventions. Ces experts assistent les
membres fondateurs et les coordinateurs nationaux des centres de réanimation affiliés dans la mise en place et le développement
des programmes de recherche et d’éducation de 101.

Pr. Thierry Calandra
Suisse

Pr. Julie Wendon
UK

Co-Présidence du Comité Scientifique

Membre Fondateurs Président

Pr. Derek Angus – USA
Pr. Elie Azoulay - France
Pr. Richard Beale- UK
Pr. Rinaldo Bellomo – Australie
Pr. Thierry Calandra - Suisse
Pr. Sylvie Chevret - France
Pr. Johan De Cruyenaere – Belgique 
Pr. Julie Donohue – USA
Pr. Richard Ferrer – Espagne

Pr. Gordon Rubenfled - Canada
Pr. Philippe Sansonettti – France
Pr. Nino Stochetti - Italie 
Pr. Mervin Singer – UK
Dr. Marcio Soares – Brésil 
Pr. Claudia Spies – Allemagne 
Pr. Greet Van Der Berghe – Belgique
Pr. Tom Van der Poll – Hollande 
Pr. Julie Wendon – UK 

Pr. Luciano Gattinoni – Italie
Pr. Margaret Herridge – Canada
Pr. Flavia Machado – Brésil
Pr. Kathryn Maitland – Kenya
Pr. John Marshall – Canada
Pr. Mihaï Netea – Hollande
Pr. Marco Ranieri – Italie
Pr. Andrew Rhodes – UK
Pr. Kathy Rowan - UK
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Elargissement du Conseil d’Administration 

Le Conseil d’Administration (CA) de 101 rassemble des personnalités de la société civile aux profils professionnels variés et aux compétences
complémentaires. Il a pour mission de fixer les orientations stratégiques, les modes de fonctionnement 101 et de garantir une gouvernance partagée.

Le CA s’est réuni 3 fois physiquement en 2020 (janvier / juin / octobre) et 2 fois à distance (mars et mai) pour répondre aux actions de développement face
à l’urgence de la crise sanitaire liée à la Covid-19. Le CA de 101 s’est particulièrement renforcé en 2020 avec les arrivées de 7 nouveaux administrateurs :
Olivier Abergel, Roxane Rouas, Patrice Fonlladosa, Johanna Benesty, Guillaume Borie, Céline Lazorthes et Sidney Toledano. Par ailleurs, le CA de 101 a approuvé
les démissions de Madame Pascale Witz et Madame Céline Hacker dont la contribution a été saluée.

Barbara Belvisi

Antoine Martel

Président du CA

Nicolas Harlé

Raphaël de Andréis

Paul Younès

Anne-Marie Couderc Yann Lechelle

Président 101

Pr. Jean-Daniel Chiche

Secrétaire

Dr. Isabelle Bikart

Président du Comité 
de Campagne

Olivier Abergel

Sidney Toledano

Céline LazorthesJohanna Benesty Guillaume Borie

Patrice Fonlladosa

Président du Comité Consultatif 
d’Investissement (2021)

Trésorier

Pr. Djilali Annane

Roxane Rouas

Me
mb

re 
fon
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teu

r

OCTOBRE 

OCTOBRE 

OCTOBRE 

OCTOBRE 

OCTOBRE 

Pascale Witz Céline Hacker

JANVIER
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02

0

JANVIER

JANVIER 
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Renforcement de l’équipe opérationnelle 

En réponse à la crise sanitaire et le développement de l’activité du Fonds, 101 a renforcé son équipe opérationnelle :

v Mme Elisabeth DIVE (*) a pris, en octobre 2020, la Direction Générale pour structurer l’équipe, l’organisation et développer les activités du fonds

v M. Artus DE CORMIS a rejoint l’équipe, en avril 2020 au moment de la première vague de la crise Covid-19 en temps que Chef de projet développement

v M. Gilles HAUTIERE a rejoint l’équipe, en septembre 2020, pour une alternance en charge de la Communication Digitale jusqu’à septembre 2021, en parallèle 
de sa formation à SUP DE CREA. 

Par ailleurs, le stage de Maïa Ramzan s’est terminé en avril et 101 a mis fin à la mission de Paul Briey en septembre 2020  

Sophie Boulet
Directrice 

OPÉRATIONNELLE & ADMIN

OCTOBRE

Elisabeth Dive
Directrice
GÉNÉRALE

AVRIL

Artus de Cormis
Chef de projet 
DÉVELOPPEMENT

Chef de projet 
LEVÉE DE FONDS

Kenza Dyari Gilles Hautière

SEPTEMBRE

Alternant
CHARGÉ COMMUNICATION

Paul Briey
Chef de projet 
DÉVELOPPEMENT

Maïa Ramzan
Alternance

LEVÉE DE FONDS

FIN 15/09/20 FIN 07/04/20DEPUIS 10/2018 DEPUIS 09/2020
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(*) Compte tenu de la nécessité d’augmenter la part des ressources consacrée au financement des missions sociales, le Conseil d’Administration (CA) de 101 a du prendre la décision, en date du 25 janvier 2021,
qu’il n’était plus possible de continuer à s’offrir les services d’une Directrice Générale. Le travail exceptionnel de Mme Elisabeth Dive du 2 octobre 2020 au 28 janvier 2021 a été grandement salué et remercié par
l’ensemble des Administrateurs et de l’équipe opérationnelle



Mise en place du Comité Consultatif d’Investissement Patrice FONLLADOSA
Président CCI

Pour répondre aux obligations statutaires (article 15) au regard du montant total de fonds levés en 2020, il a été décidé au Conseil d’Administration
(CA) du 9 octobre 2020 de constituer un Comité Consultation d’Investissement (CCI) dès 2021.

Le CCI assiste le CA dans la définition de la politique d'investissement du fonds de dotation et en assure le suivi. Le CA
s’appuie sur l’expertise et les recommandations du CCI pour s’assurer que le capital de 101 reste investi d'une manière
adaptée à l'objet du fonds et à l'échéancier des dépenses à financer et que les versements aux actions qu'il a décidé de soutenir
pourront intervenir à bonne date.

RÔLE

Patrice Fonlladosa, administrateur depuis octobre 2020, est nommé par les membres du CA pour prendre la présidence du CCI
de 101. Dès janvier 2021, Patrice Fonlladosa proposera aux administrateurs les modalités de fonctionnement de ce Comité et
suggèrera des membres permanent externes pour l’accompagner dans sa mission.

ART.15 
STATUT 101
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Notre équipe support

Mme Aline PEREIRA ROBIN

52 allée des Charmilles
93190 ivry-Gargan

M. Guy ISIMAT MIRIN 

5 avenue de Giradin
95210 Saint Gratien

Mme Marie-Caroline PAILLET

150, rue du Général Leclerc
78570 Andresy

Commissaire aux Comptes Expert Comptable Cabinet Social
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Rien ne serait possible sans eux... 

MERCI À TOUS NOS PARTENAIRES QUI NOUS SOUTIENNENT DEPUIS LE DÉBUT.
Que leur soutien soit d’ordre financier ou mécénat de compétences, rien ne serait possible sans eux.
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NOS AMBITIONS POUR 2021



Nos ambitions pour 2021 - Collecte

Pour assurer la pérennité de 101 en 2021 et au-delà de l’année 2022 ainsi que le déploiement des projets scientifiques de ses missions sociales,
le Conseil d’Administration de 101 s’est positionné sur un objectif de collecte 2021 compris entre 2,4 et 2,7 M€, activable grâce à 5 leviers :

Poursuite de la collecte Grands Donateurs
En fidélisant nos donateurs actuels et en impliquant de nouveaux
mécènes sur des projets scientifiques lancés en 2021

1

Constitution de 2 Comités de Campagne
qui seront formellement mis en place en France et en Suisse

2

Activation du grand public
en fonction des opportunités de développement et des leviers de
communication dont 101 pourra bénéficier

4

Organisation d’évènements de collecte
dès que la situation sanitaire liée à la Covid-19 le permettra (100 K€
intégrés au budget 2021)

3

Recherche de mécénats de compétence
auprès de partenaires experts pour assurer le déploiement des
activités en complément des compétences de l’équipe opérationnelle

131 889 € 208 886 €

2628 631 € 2700 000 €

-200 000 €

300 000 €

800 000 €

1300 000 €

1800 000 €

2300 000 €

2800 000 €

2018 2019 2020 2021

Réalisation et objectifs de collecte / année OBJECTIF 2021

5
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Activation des projets engagés en 2020 et déployés en 2021

"MIEUX SOIGNER"

"MIEUX ACCOMPAGNER"

3 Bourses AXA- 101

2 Bourses AXA-101 40 K€

1 Bourse AXA – 101 50 K€

Allocations pour soutenir les 
familles en difficultés 
endeuillées par la Covid-19 

431 K€

"MIEUX COMPRENDRE"

2 Bourses AXA-101

APCOD 30 K€SEPSIS : Projet de 
recherche 

60 K€ 

Plateforme de formation 200 K€
(SATISFACTION)

40 K€

TOTAL : 1 131 K€ 
des autres projets engagés en 2020, 

déployés et financés en 2021 

En 2021, le Fonds de dotation 101 va activer et financer les projets engagés en 2020 pour un montant total de 852K €:
v Participation au financement du projet de recherche APCOD pour analyser le transcriptôme des cellules présentatrices d’antigène chez des patients de

réanimation avec un sepsis à Covid-19 afin d’identifier les réponses immunitaires spécifiques de l’infection à Covid-19
v Lancement des appels à projets des bourses « AXA -101 » en Belgique et en Chine pour mieux comprendre, mieux soigner et mieux accompagner les

malades en réanimation
v Financement du développement technique de la plateforme SATISFACTION
v Activation des allocations exceptionnelles « Gardiens de l’Espoir » en identifiant, avec les services de réanimation de France, les familles en difficulté et

endeuillées de la Covid-19
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PESETAS 280 K€Insuffisance 
respiratoire aiguë : 
Projet de recherche 



Les priorités pour 2021

1
Ø Connexion des services à un outil de mesure et de suivi de la performance
Ø Développement de MOOCs et contenus scientifiques pour former les soignants aux meilleures pratiques 
Ø Pays prioritaires :  

LE DÉPLOIEMENT DE NOTRE PROGRAMME « SATISFACTION » DANS NOS SERVIICES AFFILIÉS

Ø Etude dans 54 services incluant jusqu’à 1 200 patients pour identifier les nouvelles pratiques de référence en terme de ventilation artificielle et 
de protection pulmonaire de patients souffrant de SDRA

UN ESSAI CLINIQUE SUR LE SYNDROME DE DÉTRESSE RESPIRATOIRE AIGUË (SDRA) - PESETAS 2

Ø Etude dans 80 services de réanimation affiliés 101 pour confirmer le potentiel de l’algorithme IA prédictif développé en 2019 avec les 
équipes du BCG Gamma pour guider le traitement des patients identifiés comme étant à risque d’IRA

UN ESSAI CLINIQUE SUR L’INSUFFISANCE RÉNALE AIGUË (IRA) – AKI/PARFAIT 3

Ø Déploiement d’une application d’accompagnement des patients et de leurs familles tout au long de leur séjour en réanimation (livret d’accueil, 
journal de bord, livret de sortie). Projet réalisé en mécénat de compétences avec : 

UNE APPLICATION POUR LES PATIENTS ADMIS EN RÉANIMATION 4

Ø Lancement et animation du premier réseau social pour rassembler deux communautés : les anciens patients et leurs familles (groupe de 
soutien) + les soignants en réanimation (réseau professionnel). Projet réalisé en mécénat de compétences avec : 

LE PREMIER RÉSEAU SOCIAL DE LA RÉANIMATION5

En complément de l’activation des projets engagés en 2020, en réalisant l’objectif de collecte 2021, le Fonds de dotation s’engage à réaliser 5 priorités
stratégiques pour contribuer de façon majeure aux avancées de la réanimation et sauver toutes les vies qui peuvent l’être.
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Poursuite de la structuration du Fonds en 2021 

Renforcée en 2020, la structure du fonds continuera sa consolidation en 2021 avec la mise en œuvre de 4 actions majeures :

1. Adaptation de l’équipe opérationnelle en cohérence avec la stratégie 2021 et les besoins des projets scientifiques : recrutement de profils
médicaux pour faciliter la coordination des projets scientifiques

2. Poursuite de la mise en place de politiques de fonctionnement (finalisation de la structuration du CCI, RGPD, Plan de reconnaissance des
dons, Appel d’offres, etc.) et des chartes des comités avec l’appui de mécènes

3. Sectorisation fiscale des activités de formations à la réanimation cardio-pulmonaire, séparées des activités non lucratives de 101 pour
facturer l’organisation des formations. Les bénéfices de cette activités seront reversés et intégralement utilisés pour financer les missions
sociales de 101

4. Consolidation du réseau actuel de services de réanimation (collecte des chartes d’affiliation déjà signées + audit du niveau d’intégration
des services) avec révision contractuelle des documents de référence (contrats existants, rapport annuel 2020, mise à jour de la « Bible
101 », etc.)

1

2

3

4
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RAPPORT FINANCIER 2020



Dépenses 2020

La collecte 2020 a permis à 101 de financer et mettre en place des initiatives pour répondre directement à l’urgence sanitaire pour un montant total de 138 
K€ (« Visières de l’Espoir » et « Gardiens de l’Espoir »). Les dépenses courantes de 2020 s’élèvent à 417 077 €. Le reste des fonds collectés sera utilisé 
pour réaliser les engagements pris en 2020 (voir page 65) et financer de nouveaux projets pour faire progresser la réanimation à moyen et long terme. 

2628 631 €

138 052 €

417 077 €

1131 000 €

942 502 €

0 €

500 000 €

1000 000 €

1500 000 €

2000 000 €

2500 000 €

3000 000 €

Collecte 2020 Dépenses / Affectations 2020

Collecte Dépenses directes missions sociales Dépenses courantes Engagements 2020 Reste à affecter
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Analyse des dépenses courantes 2020 – hors dépenses directes missions sociales

Les dépenses courantes ont été affectées comptablement pour distinguer les frais de fonctionnement, des frais de recherche de fonds et des
dépenses indirectes vers les missions sociales. En 2020, les frais de fonctionnement représentent moins de 5% du montant total collecté.
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Affectation des dépenses courantes 2020 Réalisé 2020
% du montant collecté 

(2,628 M€)

Frais de Fonctionnement 128 266 €  4,9 %

Frais de Recherche de Fonds 
(Collecte et Communication )

243 148 € 9,2%

Missions Sociales (coûts indirects) 45 663 € 1,7%

TOTAL 417 077 € 

26 996 €

269 910 €
16 552 €

103 649 €

Frais Généraux Ressources Humaines
CAC / Comptabilité / Social Collecte / Communication

Répartition sur les 
postes budgétaires 101  



Répartition emplois – ressources 2020 

Répartition des ressources : 2 628 631 €   Répartition des emplois : 2 628 631 € 

Entreprises

Particuliers

Legs et 
donations

1 978 721 € 

624 950 € 

24 690 € Déploiement 
SATISFACTION

Plateforme de 
formation

Bourses AXA-101 
PESETAS

APCOD

Gardiens de 
l'Espoir1

Visières de 
l'Espoir

Coûts indirects 
(missions 
sociales)

Frais de recherche de 
fonds

Frais de fonctionnement Reste à affecter

445 000 € 

792 000 € 

200 000 € 

190 000 € 

280 000 € 
30 000 € 

125 000 € 

45 663 € 

243 148 € 

149 554 € 

128 266 € 
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Avec plus de 2 millions d’euros, la générosité des entreprises représente en valeur 75% de la collecte totale 2020. Grâce à une politique de gestion
maitrisée et une affectation de ses emplois sur les différents projets engagés en 2020 relatifs à ses missions sociales, 101 conserve 149 554 € qui
seront affectés au financement de projets définis dans sa stratégie 2021.

1 : Correspond au montant total de la collecte moins 5% de frais de gestion, c’est-à-dire toutes les dépenses effectuées sur l’opération, dont la majeure partie seront effectuées en 2021 (431 K €)



Rapport du Commissaire aux comptes (1/2)
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Rapport du Commissaire aux comptes (2/2)
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Comptes annuels 2020 
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Principes comptables, méthodes d’évaluation et faits significatifs
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Bilan 
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Compte de résultat
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Informations sur les postes à l’actif du bilan (1/2)
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Informations sur les postes à l’actif du bilan (2/2)
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Informations sur les postes au passif du bilan (1/3)
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Informations sur les postes au passif du bilan (2/3)

81



Informations sur les postes au passif du bilan (3/3)
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Informations sur les postes du compte de résultat (1/2)
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Informations sur les postes 
du compte de résultat (2/2)
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Compte de résultat par origine et destination (1/2)
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Compte de résultat par origine et destination (2/2)

86



Compte d’emploi annuel des ressources collectées auprès du public (1/2)
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Compte d’emploi annuel des ressources collectées auprès du public (2/2)
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Variation des fonds propres faisant ressortir la part liée à la générosité du public 
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Rapprochement entre les charges du compte de résultat par origine et destination 
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Rapprochement entre les contributions volontaires du compte de résultat par origine et 
destination
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one-o-one.eu

Fonds de dotation 101–Hôpital Cochin

Service Médecine Intensive Réanimation

27 rue du Faubourg Saint-Jacques 75679 Paris Cedex 14 

Tel : +33 176 501 101 - Email : hello@one-o-one.eu

Fonds de dotation créé le 18 janvier 2018 

Déclaration en préfecture de Paris, France
Publication au Journal Officiel le 3 février 2018
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